
В соответствии с положениями ч. 3 ст. 49 УК РФ в случае злостного уклонения 

осужденного от отбывания обязательных работ они заменяются принудительными 

работами или лишением свободы. При этом время, в течение которого осужденный 

отбывал обязательные работы, учитывается при определении срока 

принудительных работ или лишения свободы из расчета один день принудительных 

работ или один день лишения свободы за восемь часов обязательных работ. 

В силу ч. 1 ст. 30 УИК РФ злостно уклоняющимся от отбывания исправительных 

работ признается осужденный: 

а) более двух раз в течение месяца не вышедший на обязательные работы без 

уважительных причин; 

б) более двух раз в течение месяца нарушивший трудовую дисциплину; 

в) скрывшийся в целях уклонения от отбывания наказания. 

Согласно ч. 2 ст. 29 УИК РФ в отношении осужденных, злостно уклоняющихся от 

отбывания обязательных работ, уголовно-исполнительная инспекция направляет в 

суд представление о замене обязательных работ другим видом наказания в 

соответствии с ч. 3 ст. 49 УК РФ. 

За уклонение от отбывания наказания, выразившееся в невыходе на обязательные 

работы без уважительных причин и нарушении трудовой дисциплины, 

подтвержденные документами организации, осужденному выносится 

предупреждение. 

Предупреждение выносится инспекцией не позднее трех рабочих дней со дня 

невыхода на обязательные работы и нарушения трудовой дисциплины, объявляется 

осужденному под роспись. 

В отношении осужденного, более двух раз в течение месяца не вышедшего на 

обязательные работы без уважительных причин, более двух раз в течение месяца 

нарушившего трудовую дисциплину, а также скрывшегося в целях уклонения от 

отбывания наказания, инспекция направляет в суд представление о замене 

обязательных работ другим видом наказания в соответствии с ч. 3 ст. 49 УК 

РФ. 


